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I. OPCENITO
OSNOVNI PODACI

Ime Skole: Tehnicka Skola za racunalstvo i mreZzne djelatnosti
Adresa: 10000 Zagreb, TrgJ. F. Kennedyja 9

Ravnatelj: Marko Vujnovi¢, mag.ing.el.

E- mail adresa: ptskola@ptskola.hr

Web stranica $kole: https://ss-tsrm-zg.skole.hr/

Broj usmjerenja k. god. 2024/2025. : 3

e Tehnicar za telekomunikacije
e Tehnicar za posStanske i financijske usluge
e Tehnicar za racunalstvo

Broj zaposlenih: 60

Broj nastavnika: 53

Broj nenastavnog osoblja: 7

Broj ucenika: 427

Jezik na kojem se izvodi nastava: hrvatski jezik

Strani jezici: engleski jezik, njemacki jezik

Broj razrednih odjela: 20

Vid organizacije nastave: ucionica, laboratorij, radionica
Broj smjena: dvije

Raspoloziv prostor: zgrada Skole, dvorana, igraliste

DJELATNOSTI

Djelatnosti Tehnicke $kole za racunalstvo i mreine djelatnosti (u daljnjem tekstu Skola) iz Zagreba u
2024./2025. sk. god. bile su sljedece:

1. OBRAZOVANIJE UCENIKA ZA STJECANJE SREDNJE STRUCNE SPREME:
e Tehnicar za telekomunikacije (Cetverogodisnji program)
e Tehnicar za poStanske i financijske usluge (Cetverogodisnji program)
e Tehnicar za racunalstvo (Cetverogodisnji program)

2. SAMOVREDNOVANIE

Uz navedene djelatnosti Skola obavlja i poslove posredovanja za povremeni rad redovitih ué¢enika u zemlji
u vrijeme Skolskih praznika koje propisuje ministar nadleZzan za obrazovanje (u daljnjem tekstu: ministar).



ORGANIZACIJA RADA SKOLE
Iz poslova koji su se obavljali proizasla je i organizacija rada Skole kroz:

e QOdjel za obrazovanje ucenika
e Racunovodstvo
e Zajednicke sluzbe (uprava, tajnistvo i stru¢no-pedagoska sluzba)

Pocetkom $kolske godine Skolski odbor je prihvatio Godi$nji plan i program rada u kojem su planirana sva
podrucja rada Skole.

Tehnicka Skola za raCunalstvo i mrezne djelatnosti je strukovna Skola koja osigurava stjecanje
opéih i struénih znanja i kompetencija. Osnovna djelatnost Skole je odgoj i obrazovanje u¢enika iz podrugja
elektrotehnike, telekomunikacije i radunalstva te posStanskih i financijskih usluga. U Skoli se uéenici
obrazuju za tri zanimanja: tehnicar za telekomunikacije, tehnicar za racunalstvo i tehnicar za posStanske i
financijske usluge. Nastava je organizirana u jutarnjoj i poslijepodnevnoj smjeni, u petodnevnom radnom
tjednu.

Nastava se (redovna, izborna, dodatna i dopunska) izvodila prema nastavnim planovima i programima
koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta, Godi$njem programu rada te Skolskom
kurikulumu za $kolsku godinu 2024./25.

Prioritet Skole je kvalitetno obrazovanje i odgoj ucenika Sto se ostvaruje:

e stalnim usavrSavanjem nastavnika (seminari, strucni skupovi, strucni aktivi) i podizanjem
nastavnog standarda na visu razinu

e poticanjem ucenika na izraZavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz ukljucivanje u
slobodne aktivnosti, natjecanja te druge skolske projekte, priredbe i manifestacije

e organiziranjem zajednickih aktivnosti ucenika i nastavnika tijekom izvannastavnih aktivnosti i
druZenja kroz kolektivno upoznavanje kulturne i duhovne bastine

e poticanjem razvoja pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha kroz izlete razreda

Plan povecanja broja ucenika temeljimo na tendenciji povec¢anog zanimanja djece za racCunalstvo i
tehnicka zanimanja.

Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada Skole:

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
e 5/12,16/12,86/12,126/12,94/13,152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23
e Zakon o ustanovama, NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22

e Zakon o prorac¢unu, NN 144/21

e  Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju

e mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krienja tih prava nadleznim tijelima (NN 132/13)

e  Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN 4/2024)

e  Pravilnik o proracunskom ra¢unovodstvu i racunskom planu (NN 158/23)

e Upute za izradu proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave za razdoblje

e 2023.-2025.

e Godidnji program rada za $k. god. 2024./2025. (skra¢eno GPP)

o Skolski kurikulum, nastavne i izvannastavne aktivnosti za $k. god. 2024./2025.
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Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugoroénog razvoja

Skolske ustanove ne donose strateke, ve¢ godidnje operativne planove (Godi3nji plan i program i
Skolski kurikulum) prema planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Vertikala
uskladivanja ciljeva i programa MZOM-a, jedinice lokalne (regionalne) samouprave i Skolske ustanove jos
nije provedena.

Takoder, planovi se donose za nastavnu godinu, a ne za fiskalnu godinu. To je uzrok mnogim
odstupanjima u izvrSenju financijskih planova, na primjer, pomak odredenih aktivnosti unutar Skolske
godine iz jednog polugodisSta u drugo uzrokuje promjene u izvrSenju financijskog plana za dvije fiskalne
godine.

MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI

Zgrada Skole je izgradena 1960. godine.

Etaza Opis Povr$ina m?
Suteren Ucionice, sklonista, ostali prostori, hodnici 886,88
Prizemlje Uéior\ice, uredski prostori, kabineti, hodnici, 989,64

kantina
Stubista WC i stubiste 211,54
. kat Ucionice, hodnik 311,22
II. kat Ucionice, kabineti, hodnik 266,98
Ukupno: 2666,26

Skolsko igraliste je veli¢ine 3.096 m?.
Povrdina 3kolske parcele je 3.700 m2.
RADNI PROSTOR

Skola radi u dvije smjene.

Nastavnici imaju djelomi¢no prikladan prostor za rad (nedostatak nastavnickih kabineta), dok ostale
pratece sluzbe imaju zadovoljavajuci prostor.

KnjiZznica i ¢itaonica svojom opremom i prostorom zadovoljava interese ucenika (sadrZaj rada vidljiv je iz
priloZzenog Plana rada knjiznice i ¢itaonice).

Unutarnji Skolski prostor odrzava se i ureduje zavisno od financijsko-tehnickih moguénosti.

UniStavanje inventara smanjuje se iz godine u godinu, ali ipak je jo$ prisutno, a njegovo odrzavanje
zahtjeva u okviru investicijskog odrzavanja dodatna sredstva.

O estetskom uredenju Skolskog okolisa, kao i same skole, brinu tehnicke sluzbe.



KADROVSKI UVIJETI

Tijekom $kolske godine 2024./25. u skoli je radilo 53 nastavnika. Poslove pedagoga i knjizni¢ara radila su
2 djelatnika na neodredeno vrijeme. U administrativno-tehnickoj sluzbi radilo je 6 djelatnika na
neodredeno vrijeme i 1 djelatnik na odredeno vrijeme.

Nastava je stru¢no zastupljena osim u dijelu racunalnih predmeta gdje su, zbog nedostatka struc¢nih
kadrova na trziStu rada, povremeno nastavu drZale nestru¢ne zamjene. Duza bolovanja bila su strucno
zastupljena.

Nastava za ucenike odvija se kroz petodnevni radni tjedan u dvije smjene.

REALIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA - PODACI O UCENICIMA
Na pocetku skolske godine 2024./2025. skola je brojila 449 ucenika.

UPISI 2024/2025.

BROJ RAZREDNIH UKUPAN BROJ UCENIKA
Redni NAZIV ODIJELA PO RAZREDIMA
broj PROGRAMA
1. . | . | IV. | UKUPNO | I . | u. | IV. | UKUPNO

" Tehnicar za 1 2 1 2 6 26 | 46 | 19 | 37 128
telekomunikacije

g | Tehnicarza 2 21 2| 2 8 52 | 40 | 37 | 38 167
racunalstvo
g | Tehnicarzapostanske |, | 4 1, 6 47 | 25 | 19 | &1 132
i financijske usluge
UKUPNO:| 5 | 5 | 4 | 6 20 125 (111 | 75 | 116 | 427

Kao plan mjera za postizanje boljeg uspjeha ucenika ravnatelj je u suradnji s nastavnic¢kim vijeéem
radio na unapredivanju svih oblika komunikacije u Skoli, struénom usavrsavanju djelatnika Skole,
unapredivanju odgojno obrazovnog procesa, suradnji skole s lokalnom zajednicom, promicanju nulte
tolerancije na bilo koji oblik nasilja u Skoli i poticanje ucenika i djelatnika Skole na kvalitetan odnos prema
osobama s posebnim potrebama.



Ucenici

a) Broj ucenika po razrednim odjelima

Broj razrednih Broj Broj Broj Ucenici pripadnici
Razred . .. L e . . .
odjela ucenika djevojaka ponavlja¢a | nacionalnih manjina
l. 5 125 43 1 0
I. 5 111 28 0 1
1. 4 75 20 0 0
IV. 6 116 38 1 0

b) Broj ucenika po programima

a. Zanimanje: Tehnicar za telekomunikacije

Razred | Razredni odjel Broj ucenika Ukupno razreda Ukupno ucenika

l. 1.A1 26 1 26
2.A1 24

. 2 46
2.A2 22

1l. 3.A1 19 1 19
4.A1 19

V. 2 37
4.A2 18

Ukupno: 6 razreda;

b. Zanimanje: Tehnicar za postanske i financijske usluge

Razred | Razredni odjel Broj ucenika Ukupno razreda Ukupno ucenika

1.c1 24

l. 2 47
1.c2 23

1. 2.C1 25 1 25

. 3.c1 19 1 19
4.C1 21

v. 2 41
4.C2 20

Ukupno: 6 razreda;




€. Zanimanje: Tehnicar za racunalstvo

Razred | Razredni odjel Broj ucenika Ukupno razreda U!(up.no
ucenika
181 26
L. 2 5o
1.82 26
2.B1 21
I 2 40
2.B2 19
3.B1 17
1. 2 37
3.B2 20
4.B1 18
v 2 38
4.B2 20

Ukupno: 8 razreda

USPJEH 1 IZOSTANCI UCENIKA

Na kraju Skolske godine skola broji 413 ucenika.

Pozitivno je ocijenjeno 410 ucenika (99,27%), odnosno negativno 2 (0,48%), a jedan ucenik je
neocijenjen. Na ponavljanje razreda upucéena su 3 ucenika.

Ukupan broj izostanaka je 63500 sata Sto u prosjeku iznosi 154 sati po uceniku.

Tijekom Skolske godine ispisalo se 15 ucenika.

U odnosu na proslu skolsku godinu uspjeh uéenika je ostao priblizno jednak, a broj izostanaka po
uceniku je za 13 sati maniji.
S odliénim uspjehom zavrsilo je 57 ucenika, vrlo dobrim 220, dobrim 126, dovoljnim 8 ucenika.

Rezultati po zanimanjima su:

Tehnicar za telekomunikacije - broji 126 ucenika

Pozitivno je ocijenjeno 125 ucéenika (99,21%), odnosno negativno 1 ucenik (0,79%).
Ukupan broj izostanaka je 19298 $to iznosi 153 sati izostanaka po uceniku.

Tehnicar za poStanske i financijske usluge - broji 123 ucenika
Pozitivno je ocijenjeno 122 ucéenika (99,19%), odnosno negativno 1 ucenik (0,81%).
Ukupan broj izostanaka je 23102 sati, Sto iznosi 180 sati izostanaka po uceniku.

Tehnicar za racunalstvo - broji 164 ucenika
Pozitivno je ocijenjeno 163 ucenika (99,39%), odnosno negativno 3 uéenika (0,61%).
Ukupan broj izostanaka je 21100 sata, Sto iznosi 129 sati izostanaka po uceniku.



Pedagoske mjere:
Pohvaljeno je 40 ucenika, a nagradeno 8 ucenika.
Izrecene su 24 opomene i 16 ukora.

Tijekom Skolske godine poduzeto je niz mjera kojima se nastojalo smanijiti izostajanje s nastave i poboljsati
uspjeh ucenika:
e organizacijom rada, primjenom razli¢itih suvremenih metoda i oblika rada u nastavi, poticalo se i
motiviralo ucenike na usvajanje znanja i vjestina.
e 0 problemu izostanaka, negativnih ocjena, razgovaralo se na satovima razrednih odjela, na
roditeljskim sastancima te su razrednici individualno radili s u¢enicima i njihovim roditeljima,
e Skolska pedagoginja je individualno radila s u¢enicima koji su imali poteskoca u ucenju,
izostajanju s nastave, ponasanju te suradivala s njihovim roditeljima, a po potrebii drugim
institucijama.

ODGOJNO DJELOVANJE SKOLE

S obzirom na postavljeni cilj obrazovati i odgajati mladog ¢ovjeka i pomoc¢i mu da nauci misliti i
djelovati na nacin koji ¢e mo¢i primijeniti u svom profesionalnom radu i svom osobnom Zivotu
odgojni rad realiziran je u Skoli kroz:

e redovnu nastavu

e satove razrednih odjela

e rad razrednika i pedagoginje s ucenicima i roditeljima
e kulturnu i javnu djelatnost skole

e rad Skolske knjiznice

e rad grupa izvannastavnih aktivnosti

Kroz redovnu nastavu posebice je posveéena paznja uéenicima sa slabijim Skolskim uspjehom i
poteskocama u ucenju, a iz predmeta vaznih za drZavnu maturu je organizirana dodatna nastava
(primjerice: iz matematike, hrvatskog jezika). Takav nacin rada s ucenicima pokazao je dobre rezultate.
Tijekom Skolske godine pratilo se ponasanje ucenika, redovitost dolaska na nastavu, odnos prema
izvrSavanju obveza, nastavnicima, kolegama i zaposlenicima te su tome shodno izricane pedagoske mjere
poticanja i sprecavanja. Na rjeSavanju tih problema su radili razrednici, pedagoginja u suradnji s
roditeljima a po potrebi su se ukljucivali ravnatelj i predmetni nastavnici te druge institucije.

Na satovima razrednih odjela obradivane su teme prema planu i programu.

Ucenike koji su se posebno istaknuli u uspjehu i vladanju se nagradilo.

Sudjelovali su na on line natjecanjima Sudjelovali su na natjecanjima na gradskoj razini iz atletike, kosarke,
stolnog tenisa , badmintona, na Zupanijskoj razini iz povijesti, fizike, engleskog jezika i na info kupu.
Skola brojnim i raznovrsnim aktivnostima u nastavi i izvan nje omoguéava razvoj u¢enikovih stvaralackih
potencijala i kreativnosti. Rad u Skolskoj knjiznici i ¢itaonici odvijao se prema planiranom programu .l ove
Skolske godine djelovalo je Vijece roditelja i Vije¢e ucenika. Cilj i zadace Vijeca roditelja je unapredivanje
rada Skole kroz predlaganje konkretnih mjera za rje$avanje pojedinih problema.

Zadada nase skole je da stvorimo zajednicu koja ¢e biti visokomotivirana za ucenje i rad, u kojoj c¢e se
ucenici i djelatnici osjecati ugodno i nadahnuto za uspjeh.



NAGRADENI UCENICI U 2024/2025.

4.C1
Dominik Matesa

4.A1
Lucija Brleti¢

3.B1
Ivan Brli¢

4.B1
Ivan Luka Babi¢

4.B2

Ivan Rodié
Emanuel Levar
Josip Vitanovi¢
Luka Juri¢



NATIJECANJA U 2024./2025.

R Gradsko Zupanijsko Drzavno/medunarodno
Br. .. ] . . __ Mentor
. . Br. ucenika Br. ucenika Ime i prezime ucenika
ucenika
Atletika 20 I. Aragovic
Nogomet 20 M. Andrijasevi¢
Odbojka 6 M. Andrijasevi¢
Cross 8 I. Aragovic
Kosarka 8 M. Andrijasevi¢
S. Mackovic
INOVA > I. Krka
Badminton 8 I. Aragovic
K. Svalina
Engleski 24 4 D. Sprem Frkovié¢
M. Kirin
Postanski promet 3 1 K. Brzak
Biciklijada 10 I. Aragovic
P.ro‘!ekt . 30 I. Aragovic
vjeZzbaonica
Klokan 25 J. SuSac-Peici¢




IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

U Skoli se radilo vide skupina izvannastavnih aktivnosti u cilju kvalitetnog organiziranja slobodnog
vremena ucenika. PojaCana je suradnja s roditeljima, narocito onih ucenika koji su ve¢ pokazali sklonost
izbjegavanja nastave. Suvremeniji pristup izvodenja nastave, $to bi i nadalje trebala biti vazna zadaca
strucnih vijeca, svakako moze pobuditi veci interes ucenika za redovita pohadanja nastave.

Za preventivno djelovanje vaino je organizirati slobodno vrijeme uéenika a to Skola &ini nudeéi ué¢enicima
izvannastavne aktivnosti u koje su bili i ukljuceni

1ZVJIESCE O RADU VIJECA UCENIKA U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.
Vijece ucenika u sk. god. 2024./2025. sastalo Cetiri puta.

1ZVJESCE O RADU STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE

Struc¢na suradnica je u Skolskoj godini 2024./2025. realizirala godi$nji plan i program rada stru¢nog
suradnika u suradnji s ravnateljem, voditeljima, stru¢nom suradnicom knjiznicarkom, nastavnicima,
ucenicima, roditeljima, odgojiteljima i drugim institucijama u sljede¢im podrucjima:

- planiranju i programiranju odgojno obrazovnog rada, izrada GodiSnjeg plana i programa rada
$kole, izvjedée o ostvarenju godidnjeg plana i programa rada $kole, izrada Skolskog kurikuluma, ,
izrada godisnjeg plana i programa rada strucnog suradnika

- upisi u prvi razred

- rad s ucenicima; informiranje, potpora i pomo¢, savjetodavni rad, predavanje i radionice,
sudjelovanje u humanitarnim akcijama, koordiniranje rada vijeé¢a ucenika

- rad s roditeljima i odgojiteljima: informiranje o uspjehu, izostancima i ponasanju, pomo¢ pri
rjeSavanju problema

- rad s nastavnicima, razrednicima i pripravnicima; sugestije i pomoc pri planiranju i programiranju,
sudjelovanje u realizaciji programa uvodenja pripravnika, sudjelovanje u unapredivanju
nastavnog procesa, pomo¢ u realizaciji satova razrednog odjela i roditeljskog sastanka, rjeSavanju
problema ucenika

- pracenje i analiza odgojno — obrazovnih postignuca pojedinca, odjeljenja, Skole u cjelini

- sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole

- suradnja s ravnateljem

- suradnja s drugim Skolama i institucijama
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1ZVJESCA O USPJEHU NA MATURI SK.GODINI 2024./2025.
Voditelj: lvan Aragovi¢, mag.cin.
Ispite DrZzavne mature prijavilo je 107 (92%) ucenika od 116, od ¢ega je muskih 74, a Zenskih 33.

Drzavnu maturu poloZilo je 83 ucenika (77%) od prijavljenih 107, od ¢ega Zenskih 20 (18%).

RAZRED UKUPNO POLOZILO UCENICE
4A1 14 3
4A2 12 1
4B1 14 -
4B2 18 1
4c1 13 6
4c2 12 9

4A1+4A2 26 4

4B1+4B2 32 1

4C1+4C2 25 15

UKUPNO: 83 20

Drzavnu maturu nije poloZilo 24 uéenika (22%).
Vise i visoke Skole upisao je 70 ucenika.

Zakljucak :
- postignuti su znacajno bolji rezultati u odnosu na proslu drzavnu maturu
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l1l. NASTAVNICI

1ZVJESCE O RADU STRUCNIH VIJECA

1ZVIESCE O RADU STRUCNOG VIJECA TELEKOMUNIKACIJA | ELEKTRONIKE ZA SKOLSKU GODINU

2024./2025.

Voditelj: Mario Drenski, struc. spec. ing. techn. inf.

Vijece je radilo prema planiranom godisnjem planu rada u $k. god. 2024./2025.
Zadaci i teme realizirani su gotovo u cijelosti, a to su:

- izrada plana rada u $k. god. 2024./2025.,

- raspodjela predmeta i vjezbi za tekuéu 3k. god.,

- izrada planova i programa rada iz strukovnih predmeta,

- donosenje elemenata ocjenjivanja,

- nabava strucne literature,

- definiranje materijalnih potreba stru¢nog aktiva

- seminari i strucni skupovi, pregled i zaduZenja,

- prijedlogiizbor tema za zavrsni rad,

- strucno usavrsavanje, strucni skupovi, individualno,

- analiza uspjeha ucéenika na 1. polugodistu,

- prijedlozi za poboljSanje i osuvremenjivanje nastave u struci,
- analiza i pregled novih programa,

- mentorstvo ucenicima zavrsnih razreda 4A, 4B,

- prijedlog novih udzbenika za 3k. god. 2025./2026 .

- prijedlozi kandidata i tema za ,,INOV-u“

- realizacija programa na kraju nastavne godine za zavrsne razrede i 1.,2.,i 3. razred,
- plan rada za sk. god. 2025./2026.

Istitemo nedostatak struc¢nih i kvalificiranih kadrova iz podrucja elektrotehnike Sto tijekom
smanijuje realizaciju nastavnih planova i programa.

12

godine



1ZVJIESCE O RADU STRUCNOG VIJECA PRIRODOSLOVNO MATEMATICKIH ZNANOSTI ZA SKOLSKU
GODINU 2024./2025.

Voditelj: Jasna Susac Peicic, prof.

Program rada Vijeca za 2024./25. godinu je u najvecoj mjeri ispunjen:

utvrdili smo elemente ocjenjivanja, kao i kriterije ocjenjivanja s ciljem ujednacavanja na nivou
aktiva.

pripremili i proveli inicijalnu provjeru znanja ucenika 1. razreda.

dopunska nastava provodena je prema planu i u skladu s potrebama u pojedinim razrednim
odjelima.

u prosincu 2024. godine, na inicijativu mladog kolege Ante Gakic¢a, odrzali smo , Vecer
matematike” u kojem smo popularnim i zabavnim sadrZajima promovirali matematiku ali i
cjelokupno STEM podrucje.

Kolegice Antonija Borovac (Italija; CERN) i Zaga S¢epanovic¢ (Nizozemska) sudjelovale su u
Erasmus projektima i svoja iskustva podijelile sa ostalim ¢lanovima stru¢nog vijeca. Takoder,
odrzali smo nekoliko vrlo uspjesnih sastanaka u kojima smo podijelili iskustva u radu, kao i
iskustva u primjeni odredenih tehnologija.

14. ozujka razli¢itim aktivnostima u matematici i fizici obiljezili smo ,Dan broja nt“.

Nasih dvadesetak ucenika iz prvih, drugih i trecih razreda sudjelovalo je u medunarodnom
natjecanju , Klokan bez granica“.

Na kraju nastavne godine analizirali smo nastavni proces i rezultate koje su nasi ucenici postigli na drzavnoj

maturi.
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1ZVJESCE O RADU STRUCNOG VIJECA PT PROMETA ZA SKOLSKU GODINU 2024./25.
Voditelj: Krunoslav Brzak, dipl.ing.prometa

Strucno vije¢e PT prometa je u Skolskoj godini 2024./25. osmislilo i pripremilo Skolsko natjecanje
iz podrucja PT prometa. Na$ je ucenik sudjelovala na drzavnom natjecanju WorldSkills Croatia, na kojem
je osvojila odli¢cno 4. mjesto.

Jednako tako, clanovi Vijeca su predlozili i podijelili teme zavrsnih radova ucenicima Cetvrtih
razreda. Svi su ucenici uspjesno obranili zavrsni rad na kraju Skolske godine, Sto je dokaz dobrog rada i
zalaganja kako ucenika, tako i profesora, ¢lanova stru¢nog aktiva.

Clanovi aktiva aktivno su sudjelovali na sastancima stru¢nih vije¢a i odrzali su brojna predavanja
svojim kolegama. Kroz sastanke Struc¢nog vijeca raspravljalo se o brojnim tekué¢im temama, kao Sto su

materijalni uvjeti rada i medupredmetna povezanost. Rasprave su uvijek bile konstruktivne i mirne.

Na sastanku stru¢nog vijeca su se analizirali razlozi losih rezultata upisa u $k. god. 2025/26, te se
raspravljalo o moguéim rjesenjima.

14



1ZVJESCE O RADU SATNICARA ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025.

Satni¢ar: Marko Vujnovi¢, mag.ing.el., Jelena Pranji¢, prof., Dijana Sprem Frkovi¢, prof.

Vrijeme Sadrzaj Nositelji Br. sati
Prikupljanje i usuglasavanje zaduZenja za sk. god. S
S j2024. Marko Vujnovié¢ 20
reani 2024./25. novt
Kolovoz Izrada rasporeda Marko Vujnovi¢ 40
Ispis rasporeda, preinake u rasporedu, optimiziranje . .,
Rujan P P ) P pv P . ) Marko Vujnovié¢ 24
rasporeda, izrade rasporeda deZurstava nastavnika.
. Zamjene za bolesne profesore, aktualne izmjene Jelena Pranji¢
Listopad . . . < L, 24
nastavnog kadra i aktualna problematika Dijana Sprem Frkovi¢
. Zamjene za bolesne profesore, aktualne izmjene Jelena Pranjic¢
Studeni . . " < - 24
nastavnog kadra i aktualna problematika Dijana Sprem Frkovi¢
. Zamjene za bolesne profesore, aktualne izmjene Jelena Pranji¢
Prosinac . . . < . 24
nastavnog kadra i aktualna problematika Dijana Sprem Frkovi¢
Sijetanj 2025, Zamjene za boles.ne profesore, aktualr.le izmjene ) Jelevna Pranji¢ 5 12
nastavnog kadra i aktualna problematika Dijana Sprem Frkovi¢
. Zamjene za bolesne profesore, aktualne izmjene Jelena Pranjic¢
Veljaéa . . " < L, 24
nastavnog kadra i aktualna problematika Dijana Sprem Frkovi¢
. . Zamjene za bolesne profesore, aktualne izmjene Jelena Pranji¢
Ozujak . . .. < ., 24
nastavnog kadra i aktualna problematika Dijana Sprem Frkovi¢
. Zamjene za bolesne profesore, aktualne izmjene Jelena Pranjic¢
Travanj . . " < L, 12
nastavnog kadra i aktualna problematika Dijana Sprem Frkovi¢
Zamjene za bolesne profesore, aktualne izmjene Marko Vujnovic¢
Svibanj nastavnog kadra i aktualna problematika, izrada Jelena Pranji¢ 24
rasporeda bez maturanata + drzavna matura Dijana Sprem Frkovi¢
Zamjene za bolesne profesore, aktualne izmjene Marko Vujnovi¢
Lipanj nastavnog kadra i aktualna problematika, izrada Jelena Pranji¢ 24
rasporeda bez maturanata + drzavna matura Dijana Sprem Frkovi¢
Prikupljanje i usuglasavanje zaduZenja za sk. god. S
S j Marko Vujnovic¢ 24
reani 2025./26. )
Kolovoz Izrada rasporeda Marko Vujnovié¢ 40
Ispis rasporeda, preinake u rasporedu, optimiziranje . .,
Rujan P P P P P J Marko Vujnovi¢ 24

rasporeda
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1ZVJESCE O RADU STRUCNOG VIJECA RACUNALSTVA ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025.

voditelj: Mario Drenski, struc. spec. ing. techn. inf.
Program rada Vijeca je skoro u cijelosti ispunjen:

e izradaidoradivanje planova i programa rada iz strukovnih predmeta,
e donosenje elemenata ocjenjivanja,

e nabava strucne literature,

e prijedlog novih udzbenika za Skolsku godinu 2025./2026.

e definiranje materijalnih potreba,

e nabavka opreme za racunalne ucionice,

e opremanje racunalnih ucionica,

e pripreme za Skolsko natjecanje Info kup (nije ispunjeno),

e predlaganjaiizbor tema za zavrsnirad,

e mentorstvo ucenicima zavrsnih razreda,

e  koriStenje micro:bita u nastavi strukovnih predmeta,

e koriStenje arduina u nastavi strukovnih predmeta,

e koriStenje digitalnih tehnologija u nastavi strukovnih predmeta,
e prijedlozi za poboljSanje i osuvremenjivanje nastave u struci,

e stru¢no usavrSavanje,

e sudjelovanje na struc¢nim skupovima i radionicama

Kroz sastanke Vijeca raspravljalo se o brojnim teku¢im temama kao Sto su opremljenost racunalnih
ucionica i nastavne potrebe.

Realizacija nastavnih planova i programa je bila smanjena zbog nedostatka struc¢nih i kvalificiranih kadrova
iz podrucja racunalstva te su iz tog razloga svi ¢lanovi Vijeca radili prekovremeno.
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1ZVJESCE O RADU STRUCNOG VIJECA DRUSTVENE GRUPE PREDMETA ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025.
¢ Voditelj: Ivan Aragovi¢, mag.cin.
Vijece je radilo prema planiranom godi$njem planu rada u $k. god. 2024./2025.:

- donesen je plan i program rada te su utvrdeni elementi i kriteriji ocjenjivanja na razini aktiva

- uskladeni su operativni planovi i programi za novu skolsku godinu

- na mjesec¢nim sastancima raspravljalo se o pojedinim medu predmetnim temama kao Sto su uciti
kako wuciti, primjeni informacijsko-komunikacijske tehnologije u nastavi te opéenito kako
unaprijediti nastavu i motivirati ucenike da budu aktivniji i nastavnom procesu

- Clanovi aktiva izrazili su potrebu za nabavkom strucne literature te koristenjem projektora u nastavi

- dogovorene su komisije za provedbu skolskih natjecanja iz povijesti, geografije i tjelesne i
zdravstvene kulture te utvrden plan sportskih natjecanja

- Clanovi aktiva izvjestavali su o sudjelovanju na stru¢nim seminarima u organizaciji AZOO-a i MZ0O-a

- analizirana je realizacija nastavnog programa, usvojenost gradiva ucenika, ocjenjivanje te rezultati
natjecanja

U radu Vijeca nije bilo vecih problema ve¢ samo razli¢ita misljenja oko pojedinih pitanja i tema.
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1ZVIESCE O RADU STRUCNOG VIJECE JEZIKA ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025.
voditelj: Miroslav Kirin, prof.

Vijece je radilo prema planiranom godisnjem planu rada u 3k. god. 2024./2025.
Zadaci i teme realizirani su u cijelosti, a to su:

- donosenje plana i programa rada te elemenata i nadina ocjenjivanja za svaki nastavni predmet
(hrvatski jezik/engleski jezik/njemacki jezik)

- mjesecni susreti clanova na kojima su se ¢lanovi savjetovali i donosili kratkoro¢ne programe rada

- dogovorene su komisije za provedbu skolskih natjecanja iz engleskog jezika i njemackog jezika

- dogovoreno je obiljezavanju Europskog dana jezika, njegova je realizacija bila veoma uspjesna

- analizira uspjeha ucenika na 1. polugodistu

- nabavka strucne literature i literature za ucenike za knjizni¢ni fond

- prijedlozi za poboljsanje i osuvremenjivanje nastave u struci osobito u svjetlu sve veée upotrebe
Al (umjetne inteligencije)

- analizirala se realizacija nastavnog programa, usvojenost gradiva ucenika, ocjenjivanje te
rezultati natjecanja.

- na sastanku aktiva stranih jezika govorilo se o izazovima modularne reforme i utjecaju na
nastavu stranih jezika; kriticki se govorilo o smanjivanju tjedne norme s 3 na 2 sata u nastavi
stranih jezika; smanjenje satnice u Cetverogodisnjim programima niposto nije u skladu s
modernim obrazovnim standardima koji prepoznaju vaznost jezi¢nih kompetencija za uspjeh u
raznim strukama.

- odrZan je sastanaka s predstavnicima Profil-Klett i pritom je odlu¢eno da se u sljedecoj godini
uvede udzbenik Insight Interm. sec. ed. (OUP)

- Clanovi aktiva izvjestavali su o sudjelovanju na stru¢nim seminarima u organizaciji AZOO-a i
drugdje, kao i o sudjelovanju nasih ¢lanova u Erasmus+ projektima

U radu Vijeca nije bilo vecih problema nego samo razlicita, ali konstruktivna misljenja oko pojedinih pitanja
i tema. Strucni aktiv stranih jezika i Strucni aktiv hrvatskog jezika autonomno su radili na realizaciji svojih
godisnjih planova.
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IZVJESCE O REALIZACUI PLANA | PROGRAMA RADA PRAKTICNE NASTAVE SMJERA TEHNICAR ZA

TELEKOMUNIKACUE | TEHNICAR ZA RACUNALSTVO ZA SKOLSKU GODINU 2024./25.

Voditelj: Petar Trlaji¢, mag. ing. el.

Smjer: Tehnicar za telekomunikacije

Razred: 1.A1, 2.A1, 2.A2, 3.A1, 4.A1, 4.A2
Skolska godina : 2024./2025.

Plan rada voditelja prakse telekomunikacija i ra€unalstva

TEHNICAR ZA TELEKOMUNIKACIJE

Razredi 1.A1 2.A1,2.A2 3.A1 4.A1,4.A2
Broj sati tje.dno 2 4 2 4
po nastavniku
Broj sati po 140 140 140 128
programu
Broj u¢enika po 26 46 19 37

programu

Broj ucenika po
razredu

1.A1 - uenika — 26

2.A1 - uéenika - 24
2.A2 - u€enika - 22

3.A1 - ucenika - 19

4.A1 - ucenika - 19
4.A2 - ucenika - 18

Broj nastavnika
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Plan prakticne nastave izvan Skole

Ferijalna praksa

Ferijalna praksa je prema nastavnom planu i programu za smjer tehnicar za telekomunikacije i
tehnicare racunalstva obvezna za druge i treée razrede u trajanju od 35 sati godiSnje. Mjesto odrZavanja
prakse je najcesce privatna tvrtka, a mjesto odrzavanja prakse ucenik dogovara s voditeljem prakse.

Ferijalna praksa se organizira u vise termina:

I. termin: od 2. sijec¢nja do 5. sijecnja 2024. (u vrijeme zimskih praznika)
Il. termin: od 2. travnja do 5. travnja 2024. (u vrijeme proljetnih praznika)
lll. termin: od 24. lipnja do 28. srpnja 2024. (u vrijeme ljetnih praznika)

Individualna mogucénost organiziranja prakse, kao i mjesto obavljanja i termin, vrijedi samo za
ucenike drugih Zupanija, uz dogovor s voditeljem. Koordinacija izmedu ucenika i privatnih tvrtki odvija se
pod stru¢nim nadzorom voditelja.

Zavrsni radovi

Zavrsni radovi prema nastavnom planu i programu za program tehnicar za telekomunikacije,
Cetvrta godina obvezni su u trajanju od 35 sati, odnosno jedan , blok-tjedan®”. Zavrsni radovi su organizirani
dijelom u Skolskim praktikumima (Sto ovisi o temi zavrSnoga rada), dijelom u tvrtkama (EL-SAT;
Tehnozavod-Marusi¢; T-HT; Brzoglas; EL-EN-TEL; Ing-servis; Elka; Markoja; Prekvrsje-Svjetlovod; Graditelj
svratiSta; TA-gradenje, Novointel, Odasiljaci i veze).

Nakon Sto ucenik odabere teme zavrsnog rada (u suradnji s mentorom), strucni voditelj odreduje
ucenike koji ¢e izradivati zavrsni rad u Skoli, a koji u vanjskim tvrtkama. Za ucenika programa tehnicar za
telekomunikacije, ocjenjivanje prakti¢nog dijela zavrsnog rada u skolskom praktikumu odreduje mentorov
suradnik, tj. nastavnik prakti¢ne nastave. Prilikom izrade prakti¢nog ili pisanog dijela zavrSnog rada u gore
navedenim tvrtkama, ocjenjivanje odreduje suradnik mentora, tj. voditelj odjela ili rukovoditelj tvrtke.
Mentori su duzni pratiti u¢enike na zavrsnom radu u skoli i izvan Skole pri ocjenjivanju teme, zajedno sa
suradnikom mentora.
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U slucaju nedostatka literature za pojedine teme, mentori moraju u suradnji s u¢enikom pripremiti
ucenika za pisani dio zavrSnog rada. Vrijeme obavljanja ovog zavrSnog rada bit ¢e organizirano iza
proljetnih praznika za dva razreda u terminu :

I. termin: od 30. prosinca 2024. do 3. sijec¢nja 2025. (u vrijeme zimskih praznika)
Il. termin: od 17. travnja do 21. travnja 2025. (u vrijeme proljetnih praznika)
lll. termin: od 16. lipnja do 20. lipnja 2025. (u vrijeme ljetnih praznika)

Popis radnih mjesta

Elka

Graditelj svratista
Ing-servis

Markoja

Supranet

Odasiljaci i veze
Prekvrsje-Svjetlovod
Telemod
Telefonvod
Telemiks

Malkotel
Elektrokem
Tehnozavod-Marusic¢

Ferijalna praksa

broj razreda: 3

broj u¢enika: u tri i viSe termina, a prema dogovoru s izvrsiteljem
broj sati prema programu: 35 sati za tehnicare za
telekomunikacije

broj sati tjedno: jedan sat

Zavrsni radovi

broj razreda: 3
broj ucenika: 37
broj sati prema programu: 35

broj sati tjedno: jedan sat

Zaduzenje nastavnika

nastavnik

broj sati tjedno: dva sata
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A. Ferijalna praksa

Termin Trajanje Broj sati
I. termin od 30. prosinca 2024. do 3. sije¢nja 2025.
Il. termin od 17. travnja do 21. travnja 2025. 35
lll. termin od 16. lipnja do 20. srpnja 2025.

Dnevnik rada i potvrda o obavljenoj ferijalnoj praksi uvjeti su za upis u¢enika u sljededi razred.

1ZVJESCE O REALIZACII PRAKTICNE NASTAVE TEHNICARA ZA POSTANSKE | FINANCISKE USLUGE U
SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj prakti¢ne nastave: Maja Tabak, dipl.ing.prometa

Prakticna nastava u skoli

Prakticna nastava je obvezni strukovni nastavni predmet u kurikulumu zanimanja tehnicar za
postanske i financijske usluge. U nastavhom sadrzaju/kurikulumu zanimanja tehnicar za postanske i
financijske usluge predmet ,Prakticna nastava“ planiran je s dva sata tjedno (70 sati godisnje) u prvoj i
drugoj godini obrazovanja, a u trecoj i ¢etvrtoj s tri sata tjedno (105 sati godisnje). U prvoj godini sadrzaj
prakticne nastave je stjecanje vjestine kompjutorske daktilografije. Uenici ¢e u specijaliziranoj ucionici
pod vodstvom nastavnika dva sata u tjednu najprije pouciti, a zatim i uvjezbati slijepo desetoprstno pisanje
na racunalnim tipkovnicama.

Prakti¢na nastava u drugoj godini odrZava se u specijaliziranoj ucionici gdje ¢e ucenici uz vodstvo
nastavnika uvjezbavati pojedine tehnoloske zahvate unutar pojedinih tehnoloskih operacija, a zatim i
cjelovite operacije (simulirati i obaviti u ucionici). Prvi dio satnice odnosi se na stjecanje znanja o radu na
siguran nacin i polaganja ispita o radu na siguran nacin.

U trecoj godini kroz teorijske, strucne predmete pretezno se izucava prijam postanskih i drugih
usluga kod davatelja postanskih i logistickih usluga. Buduéi da takvo gradivo ne zahtijeva neka posebna
sredstva i uredaje, moguce ga je izvesti dobrim dijelom u specijaliziranoj Skolskoj uionici. Kroz jedan ,,blok
tjedan“ uéenicima ¢e se u postanskim uredima Hrvatske poste pribliZiti rad na poStanskim Salterima kako
bi oni objedinili sve zahvate, operacije koje su ucili u Skoli te osjetili atmosferu rada na Salteru poStanskog
ureda. Taj ¢e tjedan biti organiziran u drugom obrazovnom razdoblju kako bi ucenici ve¢inom savladali
gradivo prijma kroz teoretske predmete i uvjezbali tehnoloske zahvate, operacije, kroz prakti¢nu nastavu.

U Cetvrtoj ¢e se godini prakticna nastava obavljati kao u prethodnoj. Dva sata u specijaliziranoj
ucionici prakti¢ne nastave i u ,blok tjednu” u postanskom ured Hrvatske poste. U Cetvrtoj godini naglasak
je na otpremi posiljaka iz posStanskog ureda, isporuci posiljaka te pripremi prateée dokumentacije
povezane s tehnologijom poStanskog prometa.

Prakti¢na nastava u Skoli u potpunosti je realizirana u specijaliziranoj ucionici. Prakticna nastava
izvan skole (35 sati, 5 radnih dana) u potpunosti je realizirana u postanskim uredima Hrvatske poste.
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HP - Hrvatska posta d.d. i PoStanska i telekomunikacijska Skola 14. velja¢e 2023. godine sklopile
su Sporazum o medusobnoj suradnji u realizaciji prakti¢ne nastave ucenika/uéenja temeljenog na radu za
razdoblje od Cetiri godine. Svi ucenici trecih i ¢etvrtih razreda primili su nagradu za svoj rad temeljem
sklopljenih Ugovora o provedbi prakticne nastave/ucenja temeljenog na radu i vjezbi kao i potpisane Izjave
o povjerljivosti.

Svi ucenici trecih i Cetvrtih razreda obavili su prakticnu nastavu izvan skole (35 sati) prema

rasporedu. Nastava je u potpunosti realizirana.

Prakti¢na nastava
izvan skole "blok

Broj sati po programu

Broj ucenika po
programu / razredu

Broj nastavnika / sati
tjedno po nastavniku

3C1 - 24 u¢enika

1 nastavnik / 35 sati
(25% od satnice= 8,75
sati)

GleeEr odisnje
Razred / broj g )
programa
IIT razred 35 sati / razred
(3C1) 35 sati ukupno
IV razred 35 sati / razred
(4C1,4C2) 70 sati ukupno

4C1 - 22 ulenika
4C2 - 21 ulenika

1 nastavnik / 70 sati
(25% od satnice= 17,5
sati)

Ukupno sati u

Ukupno razreda :
programima

Ukupno ucenika u
programima

Ukupno nastavnika u
programima

3 razreda 105 sati godiSnje

66 ucenika

1 nastavnik/ 26,25
sati

TERMINI

4.C1 od 10. do 14. ozujka 2025.
4.C2 od 17. do 21. ozujka 2025.
3.C1 od 24. do 28. oZujka 2025.

POPIS RADNIH MJESTA:

Dostavne poSte:

Zagreb 10000 (Branimirova)
Zagreb - N. Zagreb 10020
Zagreb - Dubrava 10040
Zagreb - Slobostina 10050
Zagreb - Susedgrad - 10090
Sv. 1. Zelina 10380
Samobor 10430

Sesvete 10360

Velika Gorica 10410
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RAD STRUCNIH VIJECA U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

U odnosu na podruéje rada u Skoli su radila sljedeéa struéna vijec¢a:

- Strucno vijece jezika (hrvatski jezik/strani jezici)
Voditelj: Miroslav Kirin, prof.

- Strucno vijece drustvene humanisticke grupe predmeta
Voditelj:, Ivan Aragovic, dipl.cin.

e Strucno vijece prirodoslovno matematicke grupe predmeta
Voditeljica: Jasna Susac Peici¢, prof.

e Strucno vijec¢e PT prometa
Voditelj: Krunoslav Brzak, dipl. ing.

e Strucno vijece telekomunikacija i elektronike

Voditelj aktiva TK i elektronike: Mario Drensk, struc. spec. ing. techn. inf.
e Strucno vijece racunalstva

Voditelj: Mario Drenski, struc. spec. ing. techn. inf.

Strucna vijeca su ostvarila godisnji plan i program rada.
Pohvaljuju se predsjednici struénih vije¢a jer su osobnim zalaganjem doprinijeli kvaliteti rada cijele Skole.

Rad razrednih vijec¢a
Razredna vijec¢a su najceS¢e razmatrala problematiku pojedinih odjeljenja odnosno ucenika - od
postignuca u nastavi do odgojnih problema i odgojnih mjera.

Rad strucne sluzbe

Strucno pedagoska sluzba permanentno radi na unapredivanju nastavnog procesa u svrhu boljih
rezultata postignuca ucenika. Struéni suradnici su radili prema svojim planovima i programima.
Organizirana su struéna usavriavanja nastavnika u Skoli, a veliki broj nastavnika je bio uklju¢en u stru¢no
usavriavanje izvan Skole. Posebno se vodi briga o staZiranju nastavnika - pripravnika.

STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Strucno usavrsavanje djelatnika u nastavi provodi se:

U SKoLI IZVAN SKOLE KROZ RAD S NASTAVNICIMA/
VJEZBENICIMA
- grupno (seminari) - gradski i drzavni
- kroz individualno strucni skupovi
usavrsavanje - savjetovanja i drugi
- kroz rad strucnih vijec¢a strucni skupovi
- kroz rad Nastavnickog vijeca
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Individualnom usavriavanju nastavnika Skola pridonosi nabavkom stru¢nih &asopisa, knjiga,
osiguranjem radnih uvjeta i dobrom suradnjom sa struc¢no-pedagoskom sluzbom koja im pomaze u
struénom i pedagoskom radu, vodeci racuna o materijalno-tehnic¢kim i pedagoskim uvjetima izvodenja
nastave, pratedi i informirajuci ih o inovacijama u nastavnom i stru¢nom radu.

Uzajamna suradnja i razmjena iskustava medu nastavnicima je dobra. U Skoli se odlukom
Ministarstva prosvjete i $porta polazu struéni ispiti iz podru¢ja PT prometa, a djelatnici Skole ¢lanovi su
ispitnog povjerenstva.

Odrzano je predavanje u dogovoru s MUP-om, a u svezi Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-
obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja
tih prava nadleznim tijelima.

Organizirana savjetovanja i seminari izvan Skole

Skola upucuje sve nastavnike na strué¢ne skupove i seminare u organizaciji Ministarstva znanosti,
obrazovanja i Sporta i stru¢nih vijeéa na razini Grada te u organizaciji strukovnih i drugih udruga.
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1ZVIESCE POVJERENSTVA ZA KVALITETU O SAMOVREDNOVANJU
IzvjeSce sastavila: Krunoslav Brzak, dipl.ing.prometa , Antonija Borovac, prof.

Cjelokupna prosudba

Tehnic¢ka Skola za racCunalstvo i mreZne djelatnosti u Zagrebu strukovna je Skola koja izvodi
programe iz podrucja elektrotehnike, telekomunikacija te prometa i logistike.
Tijekom 2024./2025. godine u procesu samovrednovanja utvrdene su sljedece prednosti:

- Skola je pravovremeno donijela 3kolski kurikulum, plan i program rada $kole. Ovo je pridonijelo
tome da se odgojno obrazovni rad mogao pravovremeno i kvalitetno pripremiti.

- Nastavnici su pravovremeno izradili i predali izvedbene nastavne planove i programe. Za uéenike
s poteSko¢ama u ucenju planovi su prilagodeni kako bi oni lakSe savladavali nastavno gradivo.

- Operativni godisnji planovi i programi za nastavne predmete izradeni su i uskladeni na nivou
meduzupanijskog strucnog vijeca.

- Nastavnici su pravovremeno obavijeSteni o ucenicima s individualiziranim pristupom i
prilagodbom u ucenju, te su dobili precizne upute za svakog od njih, koje su im pomagale da na
kvalitetan nacin pristupe svakome ponaosob.

- Organizacija nastave je primjerena polaznicima i nastavnicima.

- Skola organizira i sudjeluje na ERASMUS projektima, $kolskim, regionalnim, drzavnim
natjecanjima i smotrama INOVE, te na drzavnom natjecanju WORLDSKILLS. Ucenik koji je
sudjelovao na natjecanju WORLDSKILLS osvojio je Cetvrto mjesto. Velik broj drugih ucenika
sudjelovao je na natjecanjima i smotrama, ali i izvan Skole (Zupanijska, drzavna i medunarodna
natjecanja te ERASMUS projektima mobilnosti ucenika).

- U skoli postoje specijalizirane ucionice — kabineti za racCunalstvo (opremljeni racunalima i
umrezZeni), laboratorij za elektrotehniku i elektroniku, kabinet za mehatroniku i mehanografiju,
kabineti za kemiju i fiziku. Kontinuirano se ulagalo u njihovo odrZavanje i dodatno opremanije.

- Strucno usavrsavanje provodi se pojedinacno i organizirano (uz podrsku ustanova za strukovno
obrazovanje) u struci i opée obrazovnim predmetima te u podrucju pedagogije, didaktike,
obrazovne psihologije, metodike, informacijsko-komunikacijskih tehnologija, savjetodavnoga
rada, upravljanja, obrazovnih politika i drugih podrucja relevantnih za ucinkovito i
visokokvalitetno obavljanje odgojno-obrazovne djelatnosti u Skolskim ustanovama u kojem
sudjeluju i neki nasi djelatnici.

- Medu nastavnicima postoji znacajan stupanj medusobne suradnje. Rado si pomaZzu i zajedno
sudjeluju na razli¢itim projektima, a takoder se druze i u slobodno vrijeme. Takav odnos doprinosi
kvalitetnom izvodenju medupredmetne nastave.

Skola ima nultu toleranciju na nasilje. Stru¢ne sluzbe $kole marljivo rade na prevenciji svakog oblika
nasilja. Rezultat toga je da nismo imali niti jedan znacajniji incident koji bi ukljucivao neki oblik nasilja
medu ucenicima, ¢ime se veoma ponosimo.
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1ZVIESCE O RADU NASTAVNICKOGA VIJECA U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.
Zapisnicarka: Vlatka Buneta, prof.

Rad Nastavnickoga vijeca

Nastavnicko vijece u cijelosti je ostvarilo Godisnji plan i program rada. Na sjednicama su
razmatrani konkretni problemi oko izvodenja nastavnog procesa i unaprjedenja nastave. Podaci o radu
Nastavnickoga vije¢a nalaze se u oCevidnicima.

Redovito je razmatran uspjeh ucenika, mjere za poboljSanje uspjeha, ostvarenje godiSnjeg programa
rada, kao i osiguranje uvjeta za uspjesno izvodenje nastavnoga procesa.
Prema planu i programu rada poslovi Nastavnickoga vijeca su sljededi:

- utvrdivanje i predlaganje Godi$njega plana i programa $kole i Skolskoga kurikuluma
- usvajanje plana usavrsavanja

- molbe ucenika

- razlikovni ispiti

- oslobodenje od nastave TZK

- pedagoske mjere

- analiza uspjeha ucenika na kraju prvog polugodista

- usvajanje izvedbenih programa maturalnog putovanja
- usvajanje izvedbenih programa skolskih izleta

- drzavna matura

- organizacija manifestacije Dojdi osmas, Zagreb te zove!
- organizacija Dana maturanata

- analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

- preispitivanje zaklju¢ne ocjene na zahtjev ucenika

- analiza realizacije nastavnih programa

- obveze nastavnika na kraju nastavne godine

- analiza uspjeha ucenika u dopunskome radu

- izvjeséa o upisima u prve razrede

- raspodjela zaduZenja nastavnika

- izvjeSée o uspjehu ucenika nakon popravnoga ispita

- pripreme za pocetak nove Skolske godine

- tekuca problematika

Tijekom Skolske godine 2024./2025. odrzano je 19 sjednica Nastavnic¢koga vijec¢a, od toga jedna sjednica
odrzana je u virtualnoj zbornici usluge Google G Suite for Education.

Nastavnicko vije¢e ima 51 ¢lana, 49 nastavnika i 2 stru¢na suradnika.
Prosjecno je 77% ¢lanova prisustvovalo sjednicama Nastavnickoga vijeca.
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1ZVIESCE O RADU SKOLSKE KNJIZNICE U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.
Strucna suradnica knjiznicarka: Vlatka Buneta, prof.

Rad u skolskoj knjiznici odvijao se prema usvojenom programu koji se sastoji od nekoliko cjelina:
Odgojno-obrazovni rad s ucenicima

Najznacajniji dio rada Skolskog knjiznicara obuhvaca neposredni odgojno-obrazovni rad s
ucenicima koji se odvija sustavno tijekom cijele Skolske godine. Ucenici prvih razreda upoznati su sa
Skolskom knjiznicom, knjiznom i neknjiznom gradom, raznovrsnim izvorima znanja i moguénostima
posudbe.

Svi razredi tijekom Skolske godine upuéeni su o nacinu koriStenja referentne zbirke. Ulenici
zavrsnih razreda upuceni su u metodologiju izrade stru¢noga pisanog rada i u koristenje strucne literature

cev .

je uklju€ena pri izradi plakata i referata ucenika. Naglasak je stavljen na pojedinacni rad s ucenicima:
razgovorom, savjetom, prijedlogom, poticanjem citanja, pretraZivanjem i koristenjem knjizni¢ne grade.

Struéni knjiznic¢arski rad

Prema programu rada organizirano se nabavlja knjizna i neknjizna grada i potrebna strucna
literatura u suradnji sa stru¢nim aktivima i u dogovoru s ravnateljem. Tijekom Skolske godine kontinuirano
se obavlja rad na zastiti knjizne grade, stru¢noj obradi i unosu u katalozni program METELWin.

Struktura nabave u sk. god. 2024./2025.

Tehnicka Skola za racunalstvo i mreZzne djelatnosti vlastitim je sredstvima nabavila 132 sveska
knjizne grade.

Kulturna i javna djelatnost

Knjiznica je i ove Skolske godine organizacijski i u suradnji s nastavnicima i u¢enicima sudjelovala
u manifestaciji Dojdi osmas, Zagreb te zove! 9. svibnja 2025. i Danu Skole 14. svibnja 2025.

Knjiznicarka izraduje i izdaje podatke o elektroni¢kom identitetu ucenicima i djelatnicima skole,

aZurira e-Maticu MZOM i provodi narudzbu, preuzimanje i podjelu besplatnih udzbenika svim ucenicima
Skole.
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1ZVJESCE O RADU TAJNIKA U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.
Tajnik Skole: Dijana Vukovi¢, dipl.iur.

Tijekom izvjestajnog razdoblja tajnik Skole obavljao je poslove u punom radnom vremenu, sukladno
Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima (NN 2/2011,
71/2025), kao i sve administrativhe obaveze proizasle iz godisnjeg plana i programa rada skole.

1. Ljudski resursi i kadrovski poslovi

e Broj djelatnika na poslovima tajnika, administrativno-tehnickim i pomocnim
poslovima bio je ukupno 7.

e Ukupan broj zaposlenika skole ostao je nepromijenjen (58), uz jednu mirovinu krajem
razdoblja.

e Pravovremeno su provedene sve zakonske radnje vezane uz zasnivanje i prestanak
radnih odnosa, vodenje evidencija zaposlenih, prijava/odjava na HZMO i HZZO te
aktivnosti vezane uz bolovanja, otpremnine, jubilarne, godiSnje odmore i staziranja.

2. Administrativni poslovi

e Svi akti vezani uz ostvarivanje prava iz rada djelatnika izradeni su pravovremeno i u
skladu sa zakonom.

e Uspjesno je vodena aplikacija ZG COP, e-matica MZO-a te registar zaposlenih.

3. Zastita naradu

e Zanove djelatnike provedena su zakonska osposobljavanja iz zastite na radu i zastite
od pozara.

4. Rad s ucenicima i organizacija aktivnosti

e Svi administrativni poslovi vezani uz ucenike obavljeni su sukladno propisima.

e QOrganizirani su jednodnevni izleti te maturalno putovanje za ucenike zavrsnih
razreda.

5. Natjecaji i inspekcijski nadzor

e Provedeni su natjecaji za zaposljavanje uz postivanje svih zakonskih propisa.

e Prosvjetna inspekcija nadzirala je postupak izbora ravnatelja, pri ¢emu nije utvrdena
nepravilnost niti predloZzena mjera.

6. Samostalno usavrSavanje
e Unato¢ ogranicenim financijskim sredstvima, tajnik se samostalno usavrsavao putem
struénih publikacija, internetskih materijala i besplatnih online seminara.
7. Fiskalna odgovornost
e U 2025. godini predana je izjava o fiskalnoj odgovornosti za prethodnu godinu uz
dokumentaciju koja potvrduje zakonitost i transparentnost poslovanja.

Svi administrativni poslovi obavljeni su sukladno vazeéim zakonskim i podzakonskim aktima, uz postivanje
godisnjeg plana rada za $kolsku godinu 2024./2025.
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1zVIESCE O RADU VODITELJA RACUNOVODSTVA
Voditelj ra¢unovodstva: Klaudija Luso, dipl.oec.

Skolske ustanove ne donose strateske, ve¢ godisnje operativne planove (Godisnji plan i program i
Skolski kurikulum) prema planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta.
Vertikala uskladivanja ciljeva i programa MZ0S-a, jedinice lokalne (regionalne) samouprave i Skolske
ustanove jos$ nije provedena.

Izvori sredstava za financiranje rada PoStanske i telekomunikacijske Skole su:

- Pomodi proracunu iz drugih proracuna 633, Zupanijsko struc¢no vijeée

- Opdi prihodi i primici, skupina 636, drzavni proracun za financiranje rada zaposlenih radnika;

- Pomoci temeljem prijenosa EU sredstava, skupina 638 sredstva za EU projekte

- Prihodi od financijske imovine, skupina 641, ukljuuju pasivne kamate na sredstva na Ziro
racunu Skole

- Prihodi po posebnim propisima, skupina 652, sastoje se od prihoda od sufinanciranja;

- Vlastiti prihodi od iznajmljivanja prostora, skupina 661, za provedbu dodatnih aktivnosti Skole
prema Planu i programu rada te obnovu nefinancijske imovine;

- Opdiprihodii primici, skupina 671, regionalni proracun za materijalne troskove poslovanja te
odrzavanje i obnovu nefinancijske imovine;

U sk. god 2024./2025.( 1.9.2024. do 31.8.2025.) Grad Zagreb je doznacio za nabavu i tekuce investicijsko
odrZavanje

Racunala iracunalna oprema 7.544,34 EUR
Oprema 516,00 EUR
Sanacija podova 58.678,90 EUR
Sanacija stropa 6.104,13 EUR
Kontrola pristupa ( ulazna vrata) 2.416,25 EUR
Ispitivanje elek. Instalacije na igralistu 400,00 EUR
Ukupni iznos: 75.659,62 EUR

Prihodi iz drZavnog proracuna

Prihodi za place nisu planirani iskljucivo u skladu s propisanim indeksom rasta za tu vrstu rashoda,
jer je bilo potrebno uzeti u obzir povecanje izdataka zbog povecanja dodatka na staz (0,5 % po godini
staza), Sto je ukljuceno u indeks, te dodatka na pla¢e prema Aneksu Kolektivhom ugovoru.

Ostali troSkovi za zaposlene: izdaci planirani su na osnovi sadasnjeg stanja, a statisticki, svake godine
imamo i izdatke za pomoci. Takoder, trosak za isplatu jubilarnih nagrada ovisi o broju zaposlenih koji
navrse broj godina rada potrebnih za ugovorenu isplatu. U 2024./2025.godini isplateno je 9
jubilarnih nagrada, , 1 pomo¢ zbog bolovanja duzeg od 90 dana, 3 smrti ¢lana obitelji i 1 rodenje djeteta.
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Prihodi od Grada Zagreba

Prihode za financiranje rashoda, koji se financiraju minimalnim standardima, planirali smo
primjenom financijskih pokazatelja iz Uputa za izradu proracuna sto znaci kako smo primijenili zadane
indekse.

Od tako dobivenih vrijednosti prihoda prvo smo predvidjeli "fiksne rashode" koji se planiraju na
osnovi potrosnje tekuce godine, tj. troskove energije, prijevoza zaposlenika na posao i s posla te rashod
za zdravstveni pregled zaposlenika koji je ugovoren Kolektivnim ugovorom za zaposlene u srednjoskolskim
ustanovama.

U rashodima iz kategorije opcih troSkova prvo smo planirali rashode za komunalne usluge
(opskrba vodom, odvoz smeca, deratizacija itd.), rashode za telefon, platni promet te obveznu pedagosku
dokumentaciju i materijal. Nakon toga planiramo ostale troskove prema prioritetima funkcioniranja skole.
Plan razvojnih programa nije sacinjen jer za njega nisu osigurana sredstva. Naime, osniva¢ nam osigurava
sredstva za tekuce i investicijsko odrzavanje samo u okviru minimalnog standarda.

Vlastite prihode ¢ine prihodi od iznajmljivanja prostora. Prihodi ¢e se koristiti prvenstveno za
osiguranje redovnog poslovanja, ako se isto nece moci osigurati minimalnim standardom, te za
financiranje aktivnosti iz Programa rada skole.
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ERASMUS+ projekti u 2024./2025.godini.
lzvje$ce sastavile: Katarina Svalina, prof., Dijana Sprem Frkovi¢, prof.

Erasmus+ projekti u okviru Erasmus Akreditacija

U sklopu Erasmus akreditacija u 2025. godini prijavljena su dva nova projekta, jedan u podrucju
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja (2025-1-HR01-KA121-VET-000330678) i jedan u podrudju
odgoja i opéeg obrazovanja (2025-1-HR01-KA121-SCH-000313662).Projekt 2023-1-HR01-KA121-VET-
000123740.

Projekt 2024-1-HR01-KA121-VET-000218273

U okviru projekta 2024-1-HR01-KA121-VET-000218273 iz podrucja strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja, realizirano je 14 mobilnosti u€enika i 4 mobilnosti nastavnika uz odobreni projektni
budzet od 41 817,00 EUR. Mobilnosti ucenika ostvarene su kao stru¢na praksa trajanju od dva tjedna u
Sevilli, Spanjolska uz sudjelovanje uéenika iz sva tri obrazovna smjera (6 iz smjera tehnicar za racunalstvo,
4 iz smjera tehnicar za telekomunikacije i 4 iz smjera tehniéar za postanske i financijske usluge) i dva
nastavnika u pratnji (prof. Mario Drenski i prof. Milan Petricevi¢). Jedan nastavnik, prof. Zarko
Cvjetojevi¢ sudjelovao je u aktivnosti pracenja rada (job shadowing) u centru za strukovno obrazovanje
IES Federica Montseny u Valenciji (Spanjolska). Troje nastavnika sudjelovalo je u aktivnostima
strukturiranih te€ajeva: prof. Anamaria UdZenija je pohadala tecaj Designing 3D World u Sevilli
(Spanjolska), prof. Krunoslav Brzak je pohadao tetaj ITC Learning by Doing u Malagi (Spanjolska) i prof.
Milan Petri¢evi¢ pohadao je te¢aj Unlocking Al: Artificial Intelligence in Education u Malagi (Spanjolska).

U projektnom ciklusu 2024.-2025. organizirana je i jedna aktivnost pracenja rada (job shadowing)
u nasoj Skoli za kolegu José Castellano Sierra iz Skole IES Federica Montseny iz Valencije. U organizaciji
dolazne mobilnosti sudjelovali su ravnatelj Marko Vujnovi¢, projektna koordinatorica Katarina Svalina,
profesori Zarko Cvjetojevié i Stjepko Mackovié, a mobilnost je uklju¢ivala i posjete tvrtkama OiV d.o.o. i
Tsol d.o.o koje se bave telekomunikacijama.

Projekt 2024-1-HR01-KA121-SCH-000218678

U okviru projekta 2024-1-HR01-KA121-SCH-000218678 iz podrucja odgoja i opceg obrazovanja
ostvareno je 6 mobilnosti nastavnika i 2 mobilnost ucenika. Za projekt je predvideno 22 561 euro od
¢ega je $kola u sklopu pretfinanciranja dobila 80% sredstava. Nastavnice Zaga S¢epanovié, Maja Lozo
Herceg, Katarina Svalina, Antonija Borovac sudjelovale su u mobilnosti praéenja rada u Nizozemskoj i
Italiji, nastavnica Dijana Sprem Frkovi¢ sudjelovala je u aktivnosti podu¢avanja u Slovackoj i nastavnica
Mirela Deranja sudjelovala je na te¢aju Educational Coaching Tools u Portugalu. 11 ucenika sveukupno
sudjelovalo je u mobilnosti tijekom godine. 5 ucenica sudjelovalo je u mobilnosti u Skoli u Torre del
Grecu, u Italiji u trajanju od 5 dana, a 6 ucenika sudjelovalo je u mobilnosti u Heerenveenu, Nizozemskoj,
takoder u trajanju od 5 dana. Organizirane su i dvije uzvratne mobilnosti u kojoj su ucenici iz Italije i
Nizozemske sudjelovali u aktivnostima organiziranima u nasoj skoli.
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IV. RODITEUI
1ZVIESCE O RADU VIJECA RODITELIA U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

U Skoli se ustrojava Vijeée roditelja radi ostvarivanja interesa ucenika i povezivanja $kole s
drustvenom sredinom. Vijece roditelja sastavljeno je od predstavnika roditelja ucenika svakog razrednog
odjela.

Vijecée roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za Zivot i rad Skole te:

- daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, godisnjeg plana i programa rada Nastavnickom
vije¢u odnosno ravnatelju,

- raspravlja o izvjeS¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godiSnjeg plana i programa
rada skole,

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,

- imenuje i razrjeduje jednog ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja,

- predlaZe ¢lana Povjerenstva za kvalitetu,

- predlaZe mjere za unapredenje odgojno-obrazovnog rada Skole,

- daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih i kulturnih sadrzaja
Skole,

- daje midljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i pobolj$anjem uvjeta rada u Skoli,

- daje misljenje i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim polozajem ucenika i pruzanjem
odgovarajuce pomodi,

- zauzima stajaliste o postupku imenovanja ravnatelja,

- raspravlja o Etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donosenja.

Sjednice Vijeca roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjednicu saziva predsjednik Vijeca roditelja
odnosno njegov zamjenik ako je predsjednik privremeno sprijecen.
Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati svaki ¢lan Vijeca roditelja, a predsjednik je obvezan sazvati
sjednicu ako to zatraZi 1/3 ¢lanova Vijeca ili ravnatelj Skole.

Poziv za sjednicu s prijedlogom dnevnog reda izraduje tajnik Skole i organizira pravovremenu
dostavu poziva i materijala za sjednicu.

Tijekom Skolske godine 2024./25. Vijece roditelja odrzalo je Cetiri sjednice, na kojoj je osim izbora
predsjednika i zamjenika predsjednika vijec¢a roditelja, ravnatelj upoznao ¢lanove sa zakonskim i drugim
podlogama na kojima se zasniva program rada skole. Vijece je dalo misljenje o godiSnjem planu i programu
i Skolskom kurikulumu, ravnatelj skole podnio je Vijecu izvjeS¢e o stanju sigurnosti u skoli.
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V. OPCENITO O RADU SKOLE
RAVNATELJ
IzvjeSce sastavio: Ravnatelj, Marko Vujnovi¢, mag.ing.el.

Tijekom 3kolske godine ostvareno je redovno odvijanje nastavnog procesa. Skola brojnim i
raznovrsnim aktivnostima u nastavi i izvan nje omogucéava razvoj ucenickih stvaralackih potencijala i
kreativnosti. Zadaca nase skole je da stvorimo zajednicu koja ce biti visokomotivirana za ucenje i rad, u
kojoj ¢e se ucenici i djelatnici osjecati ugodno.

S tehnicke strane izvrSena su znacajna ulaganja u opremanje Skole te je u potpunosti obnovljeno
2 visenamjenske ucionice i 3 laboratorija. Takoder, zapoceli su radovi na sveobuhvatnoj obnovi Skolskog
igrali$ta. Skola kontinuirano nadograduje mreZnu infrastrukturu te je u potpunosti pokrivena wi-fi
signalom. Takoder se radi i na proSirenju sustava videonadzora. lzvrSena je nabava informaticke opremai
namjestaja od strane grada i CARNET-a ¢ime je Skola u potpunosti informaticki opremljena.

U&enici su u okviru svojih strukovnih predmeta upoznati s zastitom na radu. Skola ima osobu koja
je povjerenik zastite na radu, ispred djelatnika je to strukovni nastavnik Mario Drenski. Imali smo veliki
broj dobrovoljnih davatelja krvi medu ucenicima i nastavnicima. U cilju sigurnosti i zastite ucenika,
nastavnicima je ukazano da uenici imaju pravo pristupa internetu na racunalima Skole isklju¢ivo u
njihovom prisustvu. Skola ima pristup internetu preko CARNET-a, te postoje filtri koji sprije¢avaju pristup
neZeljenim stranicama.

U svrhu ostvarivanja prava i zastite djece Skola ima suradnju s kontakt policajcem, policijom za
maloljetnu delinkvenciju, CZSS, Domom zdravlja i Skolskom lije¢nicom, lokalnom samoupravom, Gradskim
uredom za obrazovanjem, drugim srednjim Skolama, Zavodom za javno zdravstvo, Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i Ministarstvom znanosti i
obrazovanja.

U unutarnjim i vanjskim prostorima Skole nije zabiljezen niti jedan slu¢aj konzumacije alkohola ili
opojnih sredstava. Skolski preventivni program s u¢enicima provodio se kroz:

- neposredni pedagoski rad na satu razrednika i pojedine nastavne predmete. Odrzane su radionice,
predavanja, diskusije, izradivani su plakati u provedbi razrednika, predmetnih nastavnika, stru¢ne
suradnice.

- izvannastavne aktivnosti, kulturne, humanitarne i druge aktivnosti a u cilju prevencije ovisnosti,
sprjeCavanja pojava nasilnog ponasanja te promicanja zdravih stilova Zivota i kvalitetnog
provodenja slobodnog vremena.

U Skoli se dugi niz godina potice kreativnost i inovativnost u¢enika kroz suradnju sa Zajednicom tehnicke
kulture Zagreba i Hrvatske i suradnjom sa zajednicom inovatora te nastupima na domacim i
medunarodnim natjecanjima.

Skoli su u velja¢i 2021. godine dodijeljene Erasmus Akreditacije za podrué¢je strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja iz podruéja odgoja i opleg obrazovanja. Realizirani su projekt 2021-1-HRO1-
KA121-VET-000008365, projekt 2021-1-HR01-KA121-SCH-000008349, projekt VR Science Lab i projekt
Ministarstva znanosti i obrazovanja, MenSi — Mentorstvo za unaprjedivanje Skole.
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U suradnji s Hrabrim telefonom odrZano stru¢no usavrsavanje nastavnika vezano uz prevenciju
nasilja. Kontinuirano se primjenjuju odredbe Protokola o postupanju u slu¢aju nasilja, pruza se strucna
pomoc¢ ucenicima i roditeljima kroz savjetodavni i individualni rad razrednika i pedagoginje te se ostvaruje
suradnja s ostalim institucijama (zdravstvenim, socijalnim, MUP i dr.). U cilju prevencije vrsnjackog nasilja
ucenici u Skoli je obiljezen Dan ruzi¢astih majica.

Skola je kao inicijator i jedan od organizatora sudjelovala u realizaciji uspje¥nog humanitarnog
projekta ,,Srednjoskolski advent na Kennedyjevom trgu”. 14. svibnja 2025. godine uprilicen je i Dan Skole
u kojem su sudjelovali svi nastavnici i u¢enici Skole.

Nastava se odvijala bez vecih poteSkoda. Nastavna godina je uspjesno zavrsena.

OSTVARENJE GODISNJEG PLANA | PROGRAMA RADA
IzvjeSce sastavio: Ravnatelj Marko Vujnovi¢, mag.ing.el.

Pocetkom Skolske godine ravnatelj je uz suradnju voditelja smjene, satniara, ispitnog
koordinatora i pedagoga izvrsio raspodjelu zaduZenja u nastavi i pripremio organizaciju rada skole. Prema
prijedlozima voditelja prakticne nastave prof. Petra Trlaji¢a i prof. Maje Tabak odredio je plan i raspored
rada po laboratorijima i praktikumima, kao i odlazak uéenika na prakti¢nu nastavu izvan skole.

MZOS je obavijesten o zaduZenjima putem propisanih tablica i obrazaca, kao i o potrebama $kole
u osoblju. Izraden je raspored deZurstva i izvjeSen na oglasnoj ploci. U skladu sa svojim ovlastima ravnatelj
je sudjelovao i koordinirao rad nastavnika pri izradi Godisnjeg plana i programa rada $kole i Skolskog
kurikuluma.

Tijekom godine je provedeno osposobljavanje djelatnika Skole za zastitu na radu.

Ravnatelj je imenovao:

e komisiju za popis osnovnih sredstava, sitnog inventara i potrazivanja, obveza i novca u blagajni s
kojima je proveo popis i pregled postojece imovine u $koli i njeno stanje,

e Skolsko ispitno povjerenstvo i sudjelovao u njegovom radu tijekom godine.

e upisnu komisiju i proveo sve potrebne radnje s predsjednikom komisije oko upisa koji su uspjesno
i kvalitetno provedeni.
na manifestaciji ,,Dojdi osmas“

e Ravnatelj je tijekom godine prisustvovao i rukovodio sjednicama Nastavnickog Vijeca, sudjelovao
u radu Skolskog odbora, odredivao i koordinirao odlazak djelatnika na strué¢no usavriavanje.

Programi u okviru Erasmusa akreditacije izvrSavani su prema planu, kao i planirani izleti i putovanja
ucenika .
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Ravnatelj je u suradnji s Nastavnickim Vije¢em koordinirao, kontrolirao i provodio popravne ispite,
zavrsne ispite, zavrSetak nastave i suradivao s koordinatorom drZzavne mature u svezi provedbe iste.
Ravnatelj je provodio i sve ostale poslove koji nisu navedeni, a koji su se pojavljivali zavisno od prirode
posla, kao i neprekidnu komunikaciju s lokalnom zajednicom, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i
mladih i Gradskim uredom te svim ostalim lokalnim i drzavnim institucijama.

Ravnatelj
Marko Vujnovi¢, mag.ing.el.
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